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FORMUILARIO DE INFORME DE RENDWIGN DE CUENTAS
ARG PROSCUIATURIA GENERAL DEL PYTADD (REE)

COBENTURA INSTITUCIONAL: Expresa la forms da arganizacién territorial de la Instituckin en tres niveles:

CANTIDAD DE UNIDADES DE ADMINISTRACION FINANCIERA: Exta canills registra dnicamenta al niviel naclonal y a¢ coloct <f némaro 1. En coberturs se describe ol tartiterio qua cubre con su stencldn o servicio,

Domingo da ios Telchits, Esmeraitas, Asuwy, Cafiar, Morona S4ifiagm

Manabii Ovimborato, Tungurshua, Cotopad, Salver, Pastams; Loja.

CANTIDAD DE ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTAADAS: En ¢l caio del nivel nacional se colocars el nimero de

u1 Tonal, regienal, i | distiEe o Ss siceiie. En coberture s indica « tarritorio que cubre con su atendén o sarvido.

con lss que cuenin ¢l pals. En & caso dy las

d d adas, dabw ubicar &l nimero 1 asl como Indicar o1

Do TNTIGADES CuRBATIV AL O SOOICTN TRADAS QU INTERES,
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
“VALILARIC PROCURALRIE SN FRAL DEL FE1ADO (FEE]

CANTIDAD DE UNIDADES DE ATENCION D GESTION QUE INTEGRA: E} nhvak nulmul llenari ol nﬂmnro de unidadss da atencidn/gestidn qua comesponde b cada una de |os niveles. La entidad operativa desconcenmtrads

14 éniumith, En este bloque, ambidn 1a deba Indicsr & nimero de

llensré ¢f nimero de unidades desde ¢l nivel zonal o raglonal hacla abajo ¥ la Unided de Atendion o Genkén llenard 1 en o nival en el que
por génera ¥ pueblo o nadionsided, En coberturs s debe indicar o termitonio gue ¢ubry con su ptendidn o sarviclo,

AL [ URIALLS Df ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:

Comprands las Previncies dal Summs, Los Rios, B1 Oro, Saklymgos v Sunts Dana.
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FORMULARK}
Rasponsable:

FONMULARIC DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
SEULARID PHOCURADLINGA GENERAL DEL ESTADO {PGE)

NO. 1
Coordinacidn Naclonal da PianHicschkon

A-l'rlul-lnﬂhl II:L P & LAS PRI COMPETENCIAS | ORIETIVS EFTRATEGICOA / CRATTIVON wm DE LA mrmn:-h

Otijwilen apsratisn 1: Defender los intareses del Estado en les procses judicit e 'y causes en Ins que sus insttuciones tengan 1n calidad de actoras &
e=andades

Cibjwten hva 2: Defl los | del Estado y asirbr 8 Ins (nstituciones que tengan calldad de :unrﬂ o dmandadn en procesoy legiles s
lirtsdesids internadonal o extranjera; patrocinar al Estada y sus institudones en los p de | & internaconal; led ¥
HIFLNE e todos aquelios ssuntos ntemadionales y de arbitraje nstional en lor que te requiera la mtervenuén de la PGE; y, autaniar el sormstss iy

b it ale nemmed L intemaconal, ) i y lryes diciiadas por las publicas

Dlepeiins dperativn | Rep ol Estado 0 p di ¥ ouasl uudk ante or universaigd, y agionaies en mEleis
i dprechng BaaniL

st oparsiive 4: Ejercer &l control con sujecion a la fey, de las actas y contratos que suscriban los organismes y entidades que pertenecen a lus

Fumcmnes del Estado y s entidades que i ol régimen autd asi eama brindar 13 asesoria degal y capacitaadn en materla ils
i aTasdn publica 3 los enel de la in pubkca

{Cltijtien mpetalive ) Ejarcer ol control con sulecikin o la loy da los actos y contraios que suseriben los org ¥ g qua p &l
BT R g e sarvicdo publico y de las d filndes ¥ subsidiarias, axl coma brindar ta ssssorls legal y capacitackn an isatenia i

ti1 pdblica y especial a los Inter=xadas en ol conocimienta de la comtratscén pdblica.

Csjutivs &: Emitlr p iamienios con cardcter que dan seg Juridica lizanda y la wplicacidn oel marcos
fertdon vigento respecto de la consulta absueha e inteligendar con sus pronunaamentos al sector publice

st v 7: | splicadién de b idn como (Grmuia de solucén de bs controversias en lan que Intervenga al ERado o Bus
& i e prevenir ¥ redudr los nivales de conflictivided, que afecten los intereses del sector publics.

“Garannaar un ehes y ok [T]
Extads, &n ol dmblte nacional & mriwrnecon)
djerimsdo s repessantaciSn judical y

W dsta celabre, aesorar lgelmoents n il
pelih publicon, smidiesss prununcamiEmos
ton, carficter vinculants que gararicen s

eaniral de i lageikind de los scton v contruios. Sl

[ B Asesorer a las méxi aytondades de L Procuraduria Genaral del Estade v del sector pablico, a5l coma, absolver consuttas qus

mll w s matefa de 3u competenoa, soliciten las Drecciones Nacionales; y, a partr del estudio y recopilacin de kes productos wrkdicos emntidos por s
Inkiecsin, hacer ta defusin  Las instituciones pablicas y a la sodedad civil sobre I aplicacidn de Lss nprmas juridicas que requieran,

|Gbjminin ap & Cotrdnal b [ los ¥ supervisar log procesos de comunicacién y plinificacidn Inetiucional; .

wngundan jurldies; v, F s memil
smm 1ormids de solycisn de conflictos”™
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Ciisjriben oparitive 10: Formular e implemanar politicas, objetives y metas en la gostidn def talento humane de los servidores de |2 Fruar asiuris
\Genwral del Entado, amparadon tanto par la Ley Orgdnica del Servido Pbiico, coma par el Cadigo del Trabaje

| Cagatiww 11: linar politicas y ob InstRudionales que le parmitan » L Institucidn alinearis con of Plan Nacional para ef Buwm Ve

amititii por s 5 i de vnumnno.muhmhmmdéndcunmmﬁnhphnmmm

it aarrallids con Iss Direcch Nicionales, Reglonales, ls Coordinadén (nstit I, ln Coord

Financaia v balo I aprolucidn de ln mixima sutorided.

Diguiive oparativa 12: Elaborar, apoyar y aiesorar a las ldad, d en planes, pi PrOCESOE Y PrOVeCtos o |
i al majoramiento de la gestidn inskituconal

CHhijuitan np b 132 y dar a los planes, progr ) Procusas y p p *n fn i [

'*rhmuhllumpuradl una da las und ativas de In institzcd

Dijarien aparative 14: Supenasar ¢l normal y oporfune flujo de la o &y Cor denda de la Ir asi comao velar por su ierterie
anERrYICEn

Dlijetivie aperative 15: Coordinar, i Y las y financi de cond dad con mmamaray pm

|81 Prrcarsdor [resre i §mids v s dapusczess g

Dipaiien aparative 16: Fadlitar ol funcionaml de la Pri duria Generai del Extada, medlante la dotacidn du bienes, servieios, ajecucidn s iiias.
inclusion los sarvicios de consultorn

17 ¥ los por lss leyes resp w favor de in fa Genersl dsl

|ciisjmtran
Exludil, pars ol cump du fos obj

et st ey W



